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Liebe Versicherte und Arbeitgeber

Im Jahr 2023 rlckten zahlreiche geopolitische Risiken in den Vordergrund, erganzt durch Zinserhéhungen der
Notenbanken im Kampf gegen die Inflation. Der Konflikt in der Ukraine dauert nun bald zwei Jahre und ein
Ende ist nicht abzusehen. Zusatzlich hat sich die Situation im Nahen Osten verscharft. Eine Eskalation des
Konflikts auf benachbarte arabische Lander konnte bislang verhindert werden.

Seit dem Ausbruch der Pandemie wird das geopolitische Umfeld durch Kriege, Handelsstreitigkeiten, aber
auch durch das Voranschreiten von nationaler Industrie- und Umweltpolitik neu geordnet und bestimmt.
Gleichzeitig sorgen technologische Entwicklungen, wie neue medizinische Verfahren oder das Thema
.Kunstliche Intelligenz” fur neue Wachstumsimpulse. Die Welt wird sich weiter rasant verandern.

Bei zwei wichtigen Handelspartnern fur die Schweiz zeigten sich wirtschaftliche Schwéchen auf. China und
Deutschland hatten und haben weiterhin mit mehreren Problemen zu kdmpfen.

Deutschland ist aufgrund der hohen Inflation und der gesunkenen Kaufkraft in eine Rezession abgerutscht.
Als groBte Wirtschaft im Wahrungsraum wirkt sich dies auch belastend auf die gesamte Eurozone und die
Schweiz aus.

China hat gleich mit mehreren Problemen zu kdmpfen. Der Zusammenbruch des Gberhitzten
Immobilienmarktes, eine rasch fortschreitende Uberalterung und ein erniichternder Neustart nach der
Pandemie haben die Hoffnung auf einen wirtschaftlichen Aufschwung enttduscht und auch das globale
Wachstum zurtickgebunden.

Die USA dagegen konnten die erwartete Rezession vermeiden. Die US-Wirtschaft zeigte sich robuster als
vielfach prognostiziert.

In der Schweiz war das Jahr 2023 stark von den Geschehnissen rund um den Untergang der Credit Suisse
gepragt. Die Situation der CS, die aufgrund massiver Verluste und Skandale bereits seit einigen Jahren im
Krisenmodus stand, verschlechterte sich im Méarz 2023 dramatisch. Innerhalb von zwei Wochen {berschlugen
sich die Ereignisse und Mitte Marz 2023 wurde schlieBlich die Ubernahme der CS durch die UBS
bekanntgegeben.

Die Nationalbank setzte ihre restriktive Geldpolitik (Inflationsbekampfung) auch im Jahr 2023 fort und
erhéhte im Marz und Juni erneut die Leitzinsen. Von ehemals minus 0.75% erhohten sich die Leitzinsen ab
Juni 2023 auf 1.75%. Dies hatte ebenfalls steigende Hypothekarzinsen zur Folge und damit einhergehend
auch Mietpreiserhéhungen.

Die Entgleisung eines Giiterzugs im August 2023 im Gotthard-Basistunnel fihrte zu einer
vorlibergehenden Sperrung des Tunnels und zu geschatzten Schaden von Uber CHF 100 Mio. Die Entgleisung
wirkte sich massiv auf den Bahnverkehr aus. Dabei wurden rasch Fragen zu Ursachen, Haftung und
Schadenersatz laut.
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Trotz dieser Entwicklungen zeigten sich die Finanzmarkte insgesamt erstaunlich robust. Unter diesen
Voraussetzungen entwickelten sich die gesamten Vermdgensanlagen unserer Vorsorgeeinrichtung positiv und
schlieBen fiir das Jahr 2023 mit einer Performance von rund 4.1% ab. Der Deckungsgrad wird sich dadurch
per Ende 2023 auf rund 121.5% (Vorjahr 116.5%) erhohen. Die definitive Jahresrechnung 2023 finden Sie ab
Ende Mai 2024 auf unserer Internetseite www.pklk.ch

Der Bestand der Aktiven-Versicherten ist von 722 auf 732 Personen gestiegen. Der Rentnerinnen- und
Rentnerbestand stieg von 334 auf 352 Personen.

Verwaltungskommission

Die Verwaltungskommission befasste sich nebst den ordentlichen Traktanden mit einer Vorsorge-
Reglementsanpassung. Anlass zu dieser Revision war die Umsetzung der AHV-Reform 21. Diese sieht ein
einheitliches Referenzalter von 65 Jahre fir Frauen und Manner, einen flexibleren Altersricktritt sowie eine
Erhdhung der Mehrwertsteuer vor. Die Anderungen betreffen groBtenteils die 1. Saule AHV. Im
Vorsorgereglement der PKLK wurden nur minime Anpassungen notwendig.

Im Zuge dieser gesetzlichen Vorgaben hat die Verwaltungskommission noch weitere Anderungen beschlossen.

Die freiwillige Risikoversicherung nach § 5 des Vorsorgereglements wurde aufgehoben. Hier handelt es
sich um eine Uberobligatorische Leistung unserer Kasse. Da der Gesetzgeber diese Mdéglichkeit nur noch bis
Alter 60 zuldsst, wurde von diesem Angebot in den letzten Jahren praktisch kein Gebrauch mehr gemacht.

Neu kénnen die Altersleistungen bei Pensionierung ganz oder teilweise in Form einer Kapitalabfindung
bezogen werden (bisher max. 50%, neu ab 1.1.2024 bis zu 100%). Der Antrag auf eine Kapitalabfindung
kann mit der Anmeldung des Rentenbezugs vorgenommen werden.

Die Verwaltungskommission befasste sich auch mit dem totalrevidierten Datenschutzgesetz (revDSG),
dass auf 1. September 2023 in Kraft trat. Obwohl das revDSG aktuell keine Anwendung auf kantonale oder
kommunale Organe findet, wurden séamtliche Reglemente und Verzeichnisse erarbeitet und genehmigt. Bei
den als offentlich-rechtliche Einrichtungen organisierten Pensionskassen richtet sich der Datenschutz bei der
Durchfuihrung der Vorsorgeverhaltnisse nach den Regeln von Art. 85a ff. BVG und den jeweiligen (kantonalen)
Pensionskassen- und Datenschutzgesetzen.

Wie in der Jahresrechnung 2022 erwahnt, wurde unsere Kasse (iberraschenderweise von der Zentralschweizer
BVG- und Stiftungsaufsicht (ZBSA) als eine im Wettbewerb stehende Vorsorgeeinrichtung qualifiziert. Diese
Verfigung wurde von unserer Kasse angefochten, da das Synodalgesetz (iber unsere Kasse eine
eingeschrankte Anschlussmaglichkeit fir Arbeitgeber vorsieht. Grundsatzlich steht unsere PKLK nur der
Landeskirche des Kantons Luzern sowie Zweckverbdnde und Kirchgemeinden offen. Nach Prifung unserer
Einsprache hat uns die ZBSA Luzern im Januar 2024 ab der Jahresrechnung 2023 aus dieser Einstufung
entlassen.

Organe / Versichertenversammlung 2024

Rita Nussbaumer als Arbeitnehmervertreterin musste infolge des Austritts aus unserer Pensionskasse
auch den Rucktritt aus der Verwaltungskommission einreichen. Rita Nussbaumer wurde 2014 als
Arbeitnehmervertreterin -~ gewahlt.  Wahrend der Amtszeit war sie auch Mitglied in  der
Liegenschaftskommission und maBgeblich an der positiven Entwicklung des Immobilienportfolios beteiligt. An
dieser Stelle danken wir Rita Nussbaumer fur die langjahrige und angenehme Zusammenarbeit herzlich.
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Am Dienstag, 4. Juni 2024, 17.00h findet die Versicherten-Versammlung mit einer Ersatzwahl der
Arbeitnehmervertretung im Restaurant Prélude in Emmenbriicke statt.

E-Mail: pkverwaltung@lukath.ch

Christof Hiller als Arbeitgebervertreter wurde vom Synodalrat fur eine reduzierte Amtsperiode von zwei
Jahren (1.6.2022 — 31.05.2024) gewahlt. An seiner Sitzung vom 6. Dezember 2023 hat der Synodalrat Inge
Venetz (Kirchmeierin) aus Sursee als neue Arbeitgebervertreterin fir den Rest der Amtsperiode 2022 bis
2026 gewahlt. Wir gratulieren Inge Venetz herzlich und wiinschen ihr viel Erfolg und Erfiillung im neuen Amt.

Die Zusammensetzung der Verwaltungskommission unserer Kasse:

Arbeitnehmervertretung
- Hanspeter Bucher, 6102 Malters
- Iréne Gander-Thlir, 6214 Schenkon
- Fabrizio Misticoni, 6210 Sursee
- Nussbaumer Rita, 6280 Hochdorf
- Vakant
Arbeitgebervertretung
- Markus Kronenberg, 6274 Eschenbach
- Heinz Achermann, 6333 Hiinenberg
- Armin Suppiger, 6002 Luzern
- Christof Hiller, 6232 Geuensee
- Inge Venetz, 6210 Sursee

(seit 2018) (Vizepréasident Verwaltungskommission)
(seit 2014)

(seit 2022)

(seit 2014 und bis 31.08.2023)

(@b 1.09.2023)

(seit 2011) (Président Verwaltungskommission)
(seit 2014)

(seit 2018)

(seit 1994 und bis 31.05.2024)

(@b 01.06.2024)

Verzinsung der Altersguthaben fiir 2023 und Festlegung des Arbeitszins fiir 2024

Die Verzinsung fir 2023 von 1% wurde von der Verwaltungskommission am 6. Dezember 2022 festgelegt.
Fur das Jahr 2024 hat der Bundesrat den BVG-Mindestzinssatz auf 1.25 % festgesetzt. Aufgrund der
unsicheren Finanzmarkte und der weltwirtschaftlich fragilen Lage hat die Verwaltungskommission am 5.
Dezember 2023 beschlossen, fir 2024 einen Arbeitszins von 1.25% festzulegen. Dieser wird fir
unterjahrige Austritte und Pensionierungen angewendet. Ende 2024 wird die Verwaltungskommission
aufgrund des Jahresabschlusses riickwirkend die definitive Verzinsung festlegen.

Entwicklung Vorsorgekapital seit 2009
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